
 

 

Die Technic-Center Frankenberg/Sa. Engineering GmbH (TCE) entwickelt und fertigt in der Mitte Sachsens 
hochwertige Ladegeräte, Schaltnetzteile und Motorsteuerungen. Zu den zufriedenen Kunden zählen Weltmarktführer 
aus verschiedenen Branchen, u.a. für Flurförderfahrzeuge, Reinigungsmaschinen und Elektrowerkzeuge. Mit über  
30 Jahren Erfahrung steht TCE seinen Kunden mit innovativen Lösungen „Made in Germany“ zur Verfügung. Diese 
Produkte wiederum bilden die Basis für eine nachhaltige, effiziente und profitable Nutzung von Energie und damit die 
Schonung natürlicher Ressourcen. Wir unterstützen unsere Kunden in allen Projektphasen, von der Konzeption über 
Hard- und Softwareentwicklung, ressourcenschonender Konstruktion, weltweiter Zulassung, Musterfertigung bis hin zur 
Industrialisierung. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als  

Projektleiter Ladetechnik (m/w/d)  

IHRE AUFGABEN 

– Planung, Steuerung, Dokumentation und Umsetzung von Entwicklungsprojekten im Bereich Ladetechnik 

– Sicherstellung der Einhaltung definierter Qualitäts-, Leistungs-, Kosten- und Terminvorgaben 

– Organisatorische Betreuung des Projektes über den gesamten Lebenszyklus angefangen vom 

Entwicklungsprozess, über Zulassung, Industrialisierung bis hin zur Produktpflege 

– Enge Kooperation mit Kunden, externen Projektbeteiligten und unternehmensinternen Bereichen (Entwicklung, 

Produktion, etc.) 

IHR PROFIL 

– Abgeschlossene technische Berufsausbildung, Ausbildung zum staatlich geprüften Techniker oder vergleichbarer 

bzw. höherer Abschluss 

– Voraussetzung ist elektrotechnisches Fachwissen und Verständnis  

– Wünschenswert sind Berufserfahrung in vergleichbarer Position (idealerweise in der Elektronikindustrie) und 

Kenntnisse im Bereich der (elektro-)mechanischen Konstruktion  

– Berufserfahrung in vergleichbarer Position, idealerweise in der Elektronikindustrie, ist wünschenswert 

– Hands-on-Mentalität, Organisationstalent und Kommunikationsstärke 

UNSER ANGEBOT 

– Unbefristeter Arbeitsvertrag mit flexiblen Arbeitszeiten und der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

– 28 Tage Erholungsurlaub, ab dem 3. Kalenderjahr 30 Tage 

– Kostenlose Parkplätze mit Lademöglichkeiten für E-Autos und eine gute ÖPNV-Anbindung  

– Job-Bike, Job-Ticket, Kindergartenzuschuss sowie Bezuschussung der betrieblichen Altersvorsorge 

– Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

– Teamevents verschiedenster Art: “Wir feiern Erfolge gemeinsam“ 

Sind Sie daran interessiert unser Team mit Ihrer Persönlichkeit und Ihren Leistungen zu bereichern und 
möchten sich in einem wachsenden Unternehmen mit einem sehr guten Arbeitsumfeld und vielfältigen 
Entwicklungschancen langfristig einbringen? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  
per E-Mail an: hr@tc-engineering.com oder per Post an: 
 

Technic-Center Frankenberg/Sa. Engineering GmbH 

Lerchenstraße 25 | 09699 Frankenberg/Sa. 

 

Ihre Ansprechpartnerin Janine Petersohn ist unter der Telefonnummer: 037206/6009-2927 zu erreichen.  

mailto:hr@tc-engineering.com

